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CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

El presente reglamento establece las bases y fija los lineamientos para la
prestacién del servicio social por parte de alumnos y egresados de la Universidad
del Valle de Atemajac.

El Servicio Social se regulara por las bases y lineamientos que fija este reglamento
y por las normas de competencia estatal y federal.

Constitucién Politica de los Estado Unidos Mexicanos. (Art. 52, parrafo 4%)
Ley General de Educacién. (Art. 24)
Ley General de Salud. (Capitulo Il Servicio Social de Pasantes y Profesionales)

Ley Reglamentaria del Art. 5 Constitucional, relativo al ejercicio de las profesiones
en el Distrito Federal. ( Arts. 52, 53y 55)

Reglamento para la Prestacion del Servicio Social de los Estudiantes de las
Instituciones de Educacion Superior en la Republica Mexicana. (Arts. 2,7, 9, 10y
11)

Bases para la Instrumentacion del Servicio Social de las Profesiones para la Salud.
(17,82 102 132, 23?2 y 35?%)

Se entiende por Servicio Social el trabajo de caracter temporal y obligatorio, sin
remuneracion econémica que ejecuten y presten los alumnos durantes los ultimos
periodos de estudio o pasantes, con la finalidad de brindar un servicio a la
comunidad.

Los alumnos y pasantes, prestaran el Servicio Social como requisito previo para
obtener el titulo profesional de licenciaturas, de acuerdo con la legislacion
mexicana y las normas de la UNIVA.

CAPITULO Il AR
NATURALEZA DEL SERVICIO SOCIAL 4 &5y, ) »

para cubrir necesidades de tipo laboral o institucional, ni se otorgsg goria de
trabajador al prestador del servicio.

DE EDUCACION PUBLICA
SES-DGESU-DIPES
CAPITULO Il SUBDIRECCION DE
OBJETIVOS RECONOCIMIENTO

La prestacion del Servicio Social en la UNIVA, tiene como objetivos primordiales:

Desarrollar en el prestador una conciencia de solidaridad y compromiso con la
sociedad a la que pertenece.

Convertir esta prestacion en un verdadero acto de reciprocidad para con la
sociedad, a través de los planes y programas del sector publico.

Contribuir a la formacién académica y capacitacion profesional del prestador del
Servicio Social.
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CAPITULO IV
REQUISITOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL

Articulo 7 Para que el estudiante preste su servicio social deberd comprobar previamente
haber cubierto, cuando menos el setenta por ciento de los créditos académicos
previstos en el programa de estudios correspondiente. En programas de Ciencias
de la Salud podran realizar su Servicio Social, solamente cuando tengan la calidad
de pasantes. En el caso de alumnos con tramites de equivalencia de estudios,
solamente podran empezar su Servicio Social cuando obtengan la resolucién de
equivalencia por la SEP.

- Articulo 8 El nimero de horas requerido para la prestacion del servicio, estara determinado
— por las caracteristicas especificas del programa al que esté adscrito el alumno, y la
- duracioén del Servicio Social no podra ser menor de cuatrocientas ochenta horas en
— un periodo minimo de seis meses y maximo de dos afios.

—

Para las Areas de la Salud, la practica del Servicio Social tendra una duracién de
7 novecientas sesenta horas en un plazo no menor de doce meses ni mayor de dos
— afnos.

— Articulo 9 La inscripcién oficial para la realizacion del Servicio Social, debera efectuarse en
los lugares, tiempos y modos establecidos por el Departamento de Servicio Social.
— 5, CIR08
Articulo 10  El ejercicio del Servicio Social se debera llevar a cabo de acuerdgﬁg S p'rff as
— que se formulen, en cumplimiento con las disposiciones cwt%\sﬁ{ gste
reglamento. & Wil e
— : LR .‘@’
CAPITULO V
— OBLIGACIONES Y DERECHOS DE LAS PARTES, . “CREATA
ESDUCACiON PUBLICA
— . . . . , ES-DGESU-DIPES
Articulo 11 Las partes involucradas en el Servicio Social son: SUBDIRECCION DE
- a) El Alumno o Egresado. RECONOCIMENTO
_ b) El Organismo o Dependencia Publica responsable de administrar el programa
- o proyecto de servicio social.
c) El Departamento de Servicio Social.
- d) Las Coordinaciones de Vinculacion de la Universidad.
= Articulo 12 El Alumno o Egresado tiene derecho a:
— 12.1. Recibir con oportunidad informacién sobre los tramites que debe realizar
para prestar su Servicio Social.
p— 12.2. Contar con asesoria para su trabajo en el programa o proyecto.
12.3. Contar por parte del organismo, con el apoyo del material necesario para la
— realizacion del trabajo.
12.4. Que el organismo no modifique las condiciones de trabajo estipuladas en el
— programa o proyecto de Servicio Social.
12.5. Que se reconozca siempre su derecho de autor o coautor en caso de que el
— trabajo realizado como Servicio Social sea publicado o sea objeto de alguna
e mencion especial.
- 12.6. Recurrir a autoridades superiores, tanto del Organismo como del
Departamento de Servicio Social, para presentar cualquier inconformidad
— relacionada con su trabajo de Servicio Social.
12.7. Cambiar de programa o proyecto cuando:
— REGLAMENTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL DE LOS ALUMNOS Y EGRESADOS DE LA UNIVA 2005
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—
- a) Se modifiquen sustancialmente las condiciones de trabajo.
) b) Se cancele el programa o proyecto por parte del organismo de quien
— depende.
i c) Se incurra en abuso de autoridad por el Organismo.
=y d) Existan motivos personales que se justifiquen suficientemente. En este
caso solo se consideraran sus horas, cuando haya cubierto el 50% del
= tiempo estipulado en el Art. 8 del presente reglamento.
- 12.8. Retirarse del Organismo una vez que haya transcurrido el tlempo y las
horas especificadas en el programa o proyecto y habiendo cumplido
satisfactoriamente con las funciones asignadas.
12.9. Que en caso de ser dado de baja por el Organismo donde presta su
— Servicio Social, se le informe por escrito las razones que motivaron esa
decision.
- Articulo 13 El Alumno o Egresado tiene obligacion de:

. 13.1. Informarse y realizar ante las Coordinaciones de Vinculacién, en el lugar y
tiempo establecido, los tramites oficiales de inicio, seguimiento vy
terminacioén requeridos para acreditar el Servicio Social.

- 13.2.  Cumplir con el programa o proyecto de Servicio Social al que fue asignado,
de acuerdo a las especificaciones del mismo.
13.3. Entregar en la Coordinacién de Vinculacién, la carta de aceptacion, reportes
— y carta de terminacién que le son requeridos para la liberacion de su
Servicio Social en el tiempo y forma que se encuentran estipulados en el
— Proceso de Administracion del Servicio Social vigente.
- 13.4. Realizar personalmente el trabajo de Servicio Social. En ningun caso -
s podran aceptarse suplencias por otras personas.
- Articulo 14 El Organismo o Dependencia encargado del programa o proyecto esta facultado
_ para:
M
14.1. Conocer oportunamente las politicas y los criterios que rigen el Servicio
= Social en la UNIVA, asi como los modos establecidos y las fechas para la
tramitacion oficial del mismo.
14.2. Presentar para su aprobacion programas o proyectos de Servicio Social
acordes a los lineamientos establecidos por la Universidad del Valle de
— Atemajac.
14.3. Acudir al Departamento de Servicio Social o a la Coordinacion de
= Vinculacion para presentar sus inconformidades con relacion aL‘mraha}
realizado por los prestadores de servicio social y en general pagﬁ éﬁg s3
— informacion o aclaracion. ol S0 5,
14.4. Exigir al prestador de servicio social el cumplimiento del traba@ lof 4
— en el programa o proyecto, y establecer por escrito las normas GueregH ?
la relacién entre el organismo y el alumno. g%
— 14.5. Dar de baja al alumno por las siguientes causas: SECRETARIA
DE EDUCACION PUBLICA
— a) Abandono del programa o proyecto SES-DGESU-DIPES
b) Ausencias no autorizadas SUBDIRECCION DE
— c) Incumplimiento de las funciones asignadas RECONOCIMIENTO
d) Realizar actos inmorales que de algin modo afecten el nombre y/o
- patrimonio del organismo o comunidad en donde se presta el Servicio
e Social.
e) Que infrinja la normatividad del Organismo o Dependencia.
— f) Sustraer del establecimiento, materiales o equipo sin autorizacion dada
= por escrito por el Organismo o Dependencia.
—f REGLAMENTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL DE LOS ALUMNOS Y EGRESADOS DE LA UNIVA 2005
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—

= g) Presentacion de documentos falsos en cualquier tramite relacionado
, con su servicio social.

. —]

Articulo 15 El Organismo o Dependencia encargado del programa o proyecto tiene obligacién
= de:

15.1.  Cumplir con el presente reglamento de Servicio Social.
15.2. Sostener el convenio de trabajo de Servicio Social presentado como
— programa o proyecto aprobado y registrado ante el Departamento de
Servicio Social, y en caso de cambios sustanciales haberlos acordado
explicitamente con el Departamento de Servicio Social.
15.3. Proporcionar los recursos necesarios a los prestadores del Servicio Social,
para el desarrollo del programa o proyecto.
15.4. Reconocer siempre el derecho de autor o coautor del prestador de servicio
— social, en el caso de que su trabajo sea publicado, utilizado para otros fines
o digno de alguna mencioén especial.
— 15.5. Asesorar y evaluar el trabajo del prestador de servicio social, asi como
revisar y firmar las constancias que requiere para acreditar su Servicio
— Social.

15.6. Recibir por escrito las quejas que presente el prestador de servicio social en
caso de incumplimiento de las condiciones sustanciales del trabajo,

— modificacion del programa o proyecto o abuso de autoridad.
— Articulo 16 El Departamento de Servicio Social esta facultado para:
— 16.1. Fijar los requisitos necesarios para la acreditacion del Servicio Social, de
acuerdo a las normas de la UNIVA y de la legislacion oficial mexicana.
—! 16.2. Aprobar solamente aquellos programas o proyectos que considere acordes
) con los criterios establecidos para el Servicio Social en la UNIVA.
=] 16.3. Suspender el convenio con el Organismo o Dependencia, previo aviso al
mismo, en caso de incumplimiento de las condiciones sustanciales
— establecidas en el programa o proyecto.
16.4. Verificar que el prestador de servicio social cumpla con las horas y los
— trabajos encomendados en el Organismo o Dependencia al a que fue
asignado.
= 16.5. Sancionar a los prestadores de servicio social en caso de incumplimiento de
algun apartado del presente reglamento.
—t 16.6. Autorizar al alumno cambiar de programa o proyecto, siempre y cuando los
motivos que lo originen se apeguen a lo establecido en el Art. 12, fraccion
e 12.7 del presente reglamento.
' 16.7. Hacer cumplir el Proceso de Administracion del Servicio Social.
16.8. Dar de baja a un prestador de servicio social cuando se presenten
cualquiera de las siguientes causas:
— a) A solicitud del Organismo o Dependencia receptor o de la Coordinacion
s de Vinculacion. SEADOE, g,
: b) A solicitud del alumno o egresado, siempre vy @5 la
. Coordinacién de Vinculacién y el Organismo o Depeﬁd&é eceﬂora
— hayan sido notificados previamente. & W
c) Presentacion de documentos falsos en cualquier tramit pigriads con
— su servicio social. s
d) Porincumplimiento al presente reglamento. SECRETARIA
— e) Por baja de la Institucién. DE EDUCACION PUBLICA
SES-DGESU-DIPES
— Articulo 17 El Departamento de Servicio Social tiene la obligacién de: SUBDIRECCION DE
RK o~ JH-) MENIO
—
—_ REGLAMENTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL DE LOS ALUMNOS Y EGRESADOS DE LA UNIVA 2005
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— 17.1. Informar adecuadamente a las Coordinaciones de Vinculacion sobre los
Organismos, Dependencias, programas, proyectos, objetivos y las normas
referentes al Servicio Social en la UNIVA.

172 Informar a la Coordinacién de Vinculacién, en caso de ser rechazado el

|

— programa o proyecto, las razones que motivaron tal decision.
- 17.3. Expedir las cartas de asignacion y de liberacion de los alumnos o egresados
= que cumplan en tiempo y forma con los requisitos para tales fines.
— Articulo 18 La Coordinacion de Vinculacion esta facultada para: '
— 18.1. Proponer ante el Departamento de Servicio Social a los Organismos o
Dependencias Publicas con programas Yy proyectos receptores de
— prestadores de servicio social.
18.2. Orientar a los alumnos y egresados respecto de los Organismos y
— Dependencias en donde pudieran prestar su servicio social.
18.3. Solicitar al Departamento de Servicio Social la asignacion de alumnos o
— egresados a los programas o proyectos de los Organismos o Dependencias
registradas en el padron de entidades receptoras de prestadores de servicio
— social.
18.4. Solicitar al Departamento de Servicio Social la liberacion del servicio social
— de los alumnos y egresados que hayan cubierto satisfactoriamente en
- tiempo y forma la prestacion de su servicio.
= Articulo 19 La Coordinacién de Vinculacion tiene la obligacion de:
— 19.1. Hacer cumplir el Reglamento y el Proceso de Administracion del Servicio
- Social. '
— 19.2. Informar adecuadamente a los Alumnos y Egresados sobre los tramites que
- tienen que realizar, tiempos y lugares, asi como dar a conocer el
— reglamento, procesos, politicas y normas a cumplir en lo que se refiere al
- Servicio Social.
— 19.3. Mantener comunicacion periddica con los responsables de los programas o
- proyectos de Servicio Social a fin de dar seguimiento al desempefio que el
_ prestador de servicio social tiene en los distintos Organismos 0
Dependencias.
== 19.4. Asegurar que el prestador cumpla con las horas minimas requeridas para
cubrir su servicio social.
= 19.5. Recibir por escrito las quejas del alumno sobre el incumpl‘j‘mmo de las
condiciones de trabajo por parte del Organismo. N o2y,

19.6. Recibir por escrito las quejas del Organismo o Depe
incumplimiento por parte del Alumno. £ 3

= 19.7. Hacer los tramites correspondientes para que el Alumnag

prestar su Servicio Social, si retne los requisitos para hacejgi
— 19.8. Hacer los tramites correspondientes a fin de que el Algge
Servicio Social, si asi lo amerita. ODE EDUCACION PUBLICA
SES-DGESU-DIPES
CAPITULO VI SUBDIRECCION DE
ASIGNACIONES FORANEAS RECONOCIMIENTO

Articulo 20 Para los egresados que radiquen fuera del area metropolitana, y que necesiten
prestar su Servicio Social deberan:

a) Presentar la solicitud debidamente requisitada al Departamento de Servicio
Social.

REGLAMENTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL DE LOS ALUMNOS Y EGRESADOS DE LA UNIVA 2005 5
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| b) Recibir los formatos correspondientes del Departamento de Servicio Social,

para buscar un Organismo o Dependencia Publica que cumpla con los criterios

| que establece la Universidad y presentarlo como propuesta para realizar el
Servicio Social.

c) El Departamento de Servicio Social, validara la propuesta y procedera a la

asignacion del egresado.
d) El Egresado, se presentara en el Organismo o Dependencia asignado y
solicitara la carta de aceptacion, la cual hara llegar al Departamento de

Servicio Social para su registro via fax.
e) Cada trimestre el Egresado enviara via fax al Departamento de Servicio Social,

los reportes de su servicio prestado y al término del mismo, por paqueteria,
enviara los originales de: carta de aceptacion, reportes trimestrales y la carta

de terminacion.
f) El Departamento de Servicio Social, validara los documentos recibidos y dara

la acreditacion del servicio del Egresado si asi lo amerita.
g) El Departamento de Servicio Social, informara al Egresado sobre la liberacion
del servicio para que pase a recoger su constancia.

CAPITULO VII
MEDIDAS DISCIPLINARIAS

Articulo 21 Las sanciones aplicables son:

21.1. Cuando el prestador de servicio social cause baja por los motivos que se
manifiestan en el Art. 14, fraccion 14.5, se sancionara con cuatro meses
para que pueda volver a solicitar su tramite de reasignacion de Servicio

Social. _
21.2. Si el prestador de servicio social en su segunda reasignacion vuelve a

causar baja por los motivos que se manifiestan en el Art. 14, fraccion 14.5,
se sancionara por un afio para que pueda volver a realizar sus tramites de

Servicio Social.
21.3. Si después del afio, el prestador de servicio social vuelve a presentar la

misma situacion que se manifiesta en las fracciones 19.1 y 19.2, se
sancionara con tres afos para que pueda volver a realizar sus tramites de

Servicio Social.

CAPITULO Vi
TRANSITORIOS

Articulo 22 Quedan sin efecto todos los reglamentos anteriores a la fecha de promulgacion del
presente ordenamiento.

Articulo 23 El presente Reglamento de Servicio Social empieza a surtir efecto a partir del
Primero de Enero del 2005 y entraré en vigor en tanto no lo reformen o deroguen.
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E Articulo 24 Todo lo no previsto en el presente Reglamento, sera resuelt?hi;;:‘;[;@gcim de

4

Administracion Escolar. *é
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